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Zatacznik 1 do Zarzadzenia
Dyrektora Przedszkola
z dnia 04 wrzesnia 2018 r.

Procedura organizowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci w Przedszkolu nr 261 w Warszawie

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591),

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego roczneg0o przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017 r. poz. 1616),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.).

Procedura zostata opracowana w celu:

1.

1. doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w
przedszkolu, zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
2. usprawnienia wspOtpracy pomiedzy nauczycielami i specjalistami organizujacymi
pomoc psychologiczno- pedagogiczng w przedszkolu,

3. yjednolicenia sposobu wspotdziatania nauczycieli , rodzicow i specjalistow.

§ 1.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom ze wzglgdu na ich
indywidualne potrzeby edukacyjne, wynikajace W szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spolecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania emocji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z przewleklej choroby,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa przedszkolaka i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica,

13) z zaburzen emocjonalnych lub dysfunkcji w zakresie zachowania.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami;

2)poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”;




3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Do zadan nauczycieli i specjalistéw nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci,
2) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wczesne rozpoznanie u
dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole (diagnoza przedszkolna);
3) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;
4) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola;
6) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
7) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w Zyciu
przedszkola;
8) ocena efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka;
9) planowanie dalszych dziatan;
10) dbatos¢ o wlasny rozwoj: aktywny udzial w szkoleniach, warsztatach, kursach
dotyczacych udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
zaangazowanie w prowadzenie zaj¢¢, organizowanie ciekawych zaje¢;
11) systematyczne diagnozowanie potrzeb i mozliwosci dziecka i wdrazanie do
procesu edukacyjnego wnioskow z diagnoz;
12) zbieranie od rodzicow informacji zwrotnych (opinii) na temat jakosci
prowadzonych zaj¢é;
13) wprowadzanie dziatah 1 ¢wiczen interaktywnych, stosowanie metod
aktywizujacych;
14) doskonalenie systemu motywacyjnego dla dzieci;
15) budowanie poczucia wtasnej warto$ci u dzieci;
16) ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy w grupie (nie dotyczy zajec
indywidualnych);
17) rozwijanie u dzieci kompetencji kluczowych;
18) wdrazanie zadan problemowych;
19) dokonywanie autoewaluaciji;

Do zadan pedagoga i psychologa:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych w celu okre$lenia indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dzieci poprzez wskazywanie mozliwosci
psychofizycznych, mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien i
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen,




2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych, ktére ograniczajg aktywne i1 pelne uczestnictwo dziecka w zyciu
placoéwki,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w rozpoznawaniu
przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym i w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej dostosowanej do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki réznych problemow dzieci,

zapobieganie zaburzeniom zachowania i minimalizowanie skutkow nieprawidtowosci
rozwojowych,

inicjowanie  réznych form pomocy w  $rodowisku  przedszkolnym i
pozaprzedszkolnym,

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Do zadan logopedy:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie dziatah diagnostycznych, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy i poziomu rozwoju jezykowego dzieci,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicoéw i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy podopiecznych i eliminowania jej
zaburzen,

podejmowanie we wspolpracy z rodzicami dzieci dziatan profilaktycznych, ktérych
celem jest zapobieganie powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowe;,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb i mozliwosci rozwojowych, psychofizycznych i
edukacyjnych przedszkolakow i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan terapeuty pedagogicznego:

1)
2)

3)

4)

5)

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

prowadzenie badan, ktorych celem jest diagnoza dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu oraz rozpoznawanie
trudnos$ci i monitorowanie efektow oddziatywan terapeutycznych,

rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych dzieciom aktywne i1 pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola i podejmowanie dziatah profilaktycznych w celu zapobiegania
niepowodzeniom edukacyjnym — we wspotpracy z rodzicami,

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych 1 innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, ktére wptywaja na funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola.

Do obowigzkow nauczycieli lub specjalistéw majacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej, zatrudnionych w celu wspoélorganizowania ksztalcenia dzieci
niepelnosprawnych, nalezy:

1)

2)
3)

udzielanie pomocy w doborze form 1 metod pracy z dzie¢mi niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie i zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych,

realizacja zintegrowanych dziatan i1 zajg¢ okreslonych w programie wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami,



4) praca wychowawcza z dzieCmi niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie i
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

5) w miarg potrzeb uczestniczenie w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajg¢ciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcow.

4. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem.

5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana przede wszystkim podczas biezacej
pracy z dzieckiem.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen i ma na celu wsparcie w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych dzieci. Sluzy rozwijaniu u dorostych
umiejetnosci, ktore zwickszaja efektywnos¢ wsparcia udzielanego dzieciom. Oferowana jest
bezptatnie i dobrowolnie i nie wymaga od rodzica wnioskowania ani wyrazania zgody na
piSmie na jej udzielenie.

7. Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Zapewnia on nauczycielom, wychowawcom i specjalistom wsparcie
merytoryczne, wnioskujac o nie do poradni psychologiczno-pedagogicznych i placowek
doskonalenia nauczycieli.

8.Dyrektor moze powierzy¢ innej osobie realizacj¢ swoich zadan zwigzanych z planowaniem
i udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu.

9. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.

A. Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, ktore
nie posiadaja opinii opracowanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna /
specjalistyczng lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

§2.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na pisemny wniosek (zalacznik nr 1):
a) rodzicow dziecka,
b) nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego z dzieckiem zajecia,
c) poradni psychologiczno-pedagogicznej,
d) pracownika socjalnego,
e) asystenta rodziny,
f) kuratora sagdowego.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicoéw dziecka;

2) dyrektora;

3) nauczyciela prowadzacego zajecia z dzieckiem;

4) poradni;



5) pomocy nauczyciela;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sgdowego;

9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. Potrzeb¢ objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng rodzic, nauczyciel,
wychowawca, specjalista, itd. zgtasza Dyrektorowi Przedszkola przez zlozenie wniosku

(zalacznik nr 1).

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Przedszkolu jest dobrowolne i
nieodplatne.

5. Wyrazenie zgody rodzica na prowadzenie wskazanych zaje¢ nastgpuje w sposob pisemny
(zalgcznik 2)

6. Rodzic, jezeli nie wyraza zgody na organizowanie w Przedszkolu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada pisemny wniosek w tej
sprawie (zalacznik nr 2a).
7. Nauczyciel, specjalista, wychowawca lub Dyrektor Przedszkola po stwierdzeniu, ze
dziecko nalezy obja¢ pomoca psychologiczno - pedagogiczng moze zorganizowac spotkanie
zespotu nauczycieli uczacych dziecko oraz specjalistow.
8. Wychowawca koordynuje spotkanie ww. zespolu oraz udzielanie dalszej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.
9. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, specjalistg, wychowawce, rodzica lub
Dyrektora Przedszkola, ze dziecko powinno by¢ objete pomoca psychologiczno —
pedagogiczng wychowawca razem ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu i
wszystkimi nauczycielami uczacymi dziecko, w terminie — niezwlocznie, dokonuje wstepnej
oceny poziomu funkcjonowania dziecka, ustala sposob dostosowania wymagan edukacyjnych
(zalacznik nr 3) oraz ustala formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar
godzin.
10. Ze wstepng oceng poziomu funkcjonowania dziecka zapoznajg si¢ wszyscy nauczyciele
pracujacy z dzieckiem, a w swojej biezacej pracy uwzgledniaja wskazowki do pracy zapisane
w tym dokumencie - gtéwnie dotyczace dostosowania wymagan programu wychowania
przedszkolnego.
11. Dyrektor w oparciu o ewidencje prowadzong przez wychowawcoéw prowadzi ewidencje
wszystkich dzieci w przedszkolu, ktérym udzielana jest pomoc psychologiczno —
pedagogiczna (zalacznik nr 4).
12. Wychowawca, w formie pisemnej (zalacznik nr 5), informuje rodzica o potrzebie objecia
dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczng oraz o ewentualnych zaplanowanych
formach pomocy takich jak:
a) zaje¢ logopedycznych (dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowej ,grupa do 4 uczestnikow) czas trwania 45 minut.
b) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych (dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, grupa do 5
uczestnikow) czas trwania 45 minut.
C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne (dzieci przejawiajace
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym, do 10 uczestnikdéw, chyba ze zwigkszenie
liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniéw i prowadzonych zaje¢¢) czas
trwania 45 minut.




d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym (dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majgce problemy w funkcjonowaniu spotecznym, grupa
do 10 uczestnikdéw) czas trwania 45 minut

e) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;

f) porad i konsultacji

) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (dzieci szczegodlnie uzdolnione, do 8

uczestnikow) czas trwania 45 minut
13. Osoba odpowiedzialng za sposdb zorganizowania i przebieqg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest wychowawca grupy.
14. Wychowawca grupy odpowiada za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie
dokumentacji dziecka.
15. Osoby odpowiedzialne za poprawno$¢ merytoryczng opracowanej wstepnej oceny
poziomu funkcjonowania dziecka, to osoby sporzadzajace zalacznik nr 3.
15. Osobg odpowiedzialng za efekty udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej sa
osoby udzielajace pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
16. Nauczyciele/specjalisci, w wybrany przez siebie sposdb, monitoruja przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom z danego oddziatu, jakos$¢ zajec
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci, zaje¢ specjalistycznych i innych, poprzez
autoewaluacje, staly monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicow i dzieci.

B. Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, ktore
posiadaja opini¢ opracowang przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub
specjalistyczng.

§ 3.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez dziecko opinii
wydanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub specjalistyczng jest udzielana po
ztozeniu przez rodzica wniosku (zalacznik nr 1).

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Przedszkolu jest dobrowolne i
nieodptatne.

3. Wyrazenie zgody rodzica na prowadzenie wskazanych zaj¢¢ nastgpuje w sposob pisemny
(zalgcznik 2)

4. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Przedszkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie (zalacznik nr 2a)

4. Wychowawca koordynuje udzielanie dalszej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
5. Wychowawca razem ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu i wszystkimi
nauczycielami uczgcymi dziecko , w terminie — niezwlocznie, dokonuje wstepnej oceny
poziomu funkcjonowania dziecka (zalacznik nr 3) oraz ustala formy udzielania pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin.

6. Osoby odpowiedzialne za poprawno$¢ merytoryczng opracowanej wstepnej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, to osoby sporzadzajace zalacznik nr 3.

7. Dyrektor w oparciu o ewidencje prowadzong przez wychowawcow prowadzi ewidencje
wszystkich dzieci w przedszkolu, ktorym udzielana jest pomoc psychologiczno —
pedagogiczna (zalacznik nr 4).

8. Wychowawca, w formie pisemnej, informuje rodzica o zaplanowanych formach pomocy
takich jak:




a) zaje¢ logopedycznych (dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowej ,grupa do 4 uczestnikow)

b) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych (dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, grupa do 5
uczestnikow)

C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne (dzieci przejawiajace
trudnos$ci w funkcjonowaniu spotecznym, do 10 uczestnikdw, chyba ze zwigkszenie
liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniéw i prowadzonych zajec)

d) innych zajeé¢ o charakterze terapeutycznym (dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majgce problemy w funkcjonowaniu spotecznym, grupa
do 10 uczestnikow)

e) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;

f) porad i konsultacji

) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (dzieci szczegodlnie uzdolnione, do 8
uczestnikow)

9. Osobg odpowiedzialng za sposdb zorganizowania, przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest wychowawca grupy.

10. Wychowawca grupy odpowiada za wilasciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji dziecka.

11. Osobami odpowiedzialnymi za efekty udzielanej pomocy psychologiczno— pedagogicznej
sg osoby udzielajace pomocy psychologiczno—pedagogiczne;.

12. Nauczyciele/specjaliSci, w wybrany przez siebie sposob, monitorujg przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom z danej grupy, jakos¢ zajeé
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci, zaje¢, specjalistycznych i innych, poprzez
autoewaluacje, staly monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicow i dzieci.

13.Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia

1. Organizowane sg dla dzieci, ktére moga uczeszczac do przedszkola, ale ze wzglgdu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogac
realizowa¢ wszystkich zaje¢ wspdlnie z oddziatem przedszkolnym 1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

2. Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni.

1) Opinia z zaleceniem zindywidualizowanej $ciezki okresla:

a. zakres, w jakim dziecko nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem przedszkolnym,

b. czas, w jakim powinien by¢ objety zindywidualizowana $ciezka nauczania,

C. dziatania, jakie nalezy podja¢ w celu usunigcia barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola.

3. Praca z dzieckiem, ktére uzyskato zalecenie edukacji w formie zindywidualizowane;j
$ciezki nauczania, wymaga od jego rodzicow zlozenia do dyrektora odpowiedniej
opinii i wniosku. Na ich podstawie dyrektor ustala:

1) program nauczania dostosowany, poprzez odpowiednie metody i formy pracy, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych




dziecka; musi on uwzglgdnia¢ w szczegdlnosci potrzeby wynikajace z jego stanu
zdrowia,

2) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem koniecznosci
realizacji podstawy programowej, realizowany indywidualnie z dzieckiem.

4. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego i1 zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia nie dotycza dzieci objetych
potrzeba ksztalcenia specjalnego i nauczaniem indywidualnym.

C. Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, ktore
posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

§ 4.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez dziecko orzeczenia
wydanego przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub specjalistyczng jest udzielana
po ztozeniu wniosku (zalacznik nr 1).

1) Orzeczenia wydawane sg w stosunku do dzieci:

a) niepetnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabo
widzacych, z niepelnosprawnoscig ruchowa, w tym afazja, z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w
tym zespolem Aspergera, i z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi;

b) niedostosowanych spotecznie;

€) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Ztozenie przez rodzica, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest

jednoznaczne z konieczng organizowania dla dziecka pomocy psychologiczno -

pedagogicznej przez Przedszkole.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Przedszkolu jest dobrowolne i

nieodptatne.

4. Wyrazenie zgody rodzica na prowadzenie wskazanych zaje¢ nastgpuje w sposob pisemny

(zalacznik 2)

5. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Przedszkole pomocy

psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie (zalacznik nr 2a).

6. Niezwtocznie, po ztozeniu przez rodzica orzeczenia, wychowawca oddzialu zwotuje zespo6t

sktadajacy si¢ z nauczycieli uczacych dziecko oraz specjalistow prowadzacych zajecia z

dzieckiem, tj. logopedy i terapeuty pedagogicznego. Na wniosek dyrektora — przedstawiciel

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, pomoc nauczyciela.

7. Wychowawca koordynuje spotkanie ww. zespolu oraz udzielanie dalszej pomocy

psychologiczno — pedagogicznej.

8. Niezwlocznie, po ztozeniu przez rodzica orzeczenia zespot, o ktorym mowa w punkcie 6

opracowuje wielospecjalistyczna ocene¢ poziomu funkcjonowania ucznia, uwzglgdniajac

diagnoze¢ 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o

potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig

psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng (zalacznik nr 6).

9. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:
1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia dziecka;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,

specjalistow lub pomocy nauczyciela;




3)przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w
tym bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo dziecka w
zyciu przedszkolnym, a w przypadku dziecka realizujacego wybrane zajgcia
wychowania przedszkolnego indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidw,
zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie.
A)trudnosci w zakresie wiaczenia dziecka w zajecia realizowane wspolnie z oddziatem
przedszkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwycig¢zenia.
10. Zespol, o ktorym mowa w punkcie 6, W_terminie 30 dni od ztozenia w Przedszkolu
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny (IPET - zalacznik nr 7).
11. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka, po opracowaniu IPET- u
jest dokonywania co najmniej 2 razy w roku (od 30 listopada, do 30 maja) uwzgledniajac
ocene efektywnosci wdrazanego indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, w
kazdym jego elemencie.
12. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka dokonuje si¢, w
zalezno$ci od potrzeb, we wspolpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, w tym
poradnig specjalistyczng, a takze - za zgodg rodzicoOw ucznia — z innymi podmiotami, zgodnie
z zalacznikiem nr 6.
13. W pracach nad opracowaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, za kazdym razem,
uczestniczg wszyscy nauczyciele uczacy oraz specjalisci.
14. Spotkania zespotu, o ktorym mowa w punkcie 6, mogg by¢ organizowane z inicjatywy
kazdego cztonka zespotu, rodzicéw lub Dyrektora.
15. Za ustalanie termindw spotkan oraz powiadomienie 0osob biorgcych udziat w spotkaniach,
w tym rodzicow dziecka, kazdorazowo jest odpowiedzialny wychowawca oddziatu.
16. O spotkaniach wychowawca w ustaleniu z Dyrektorem informuje w terminie — na tydzien
przed spotkaniem.
17. Osoby biorace udziat w spotkaniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow, nauczycieli
specjalistow pracujacych z dzieckiem lub innych oséb.
18. O terminach spotkan zespotu w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka oraz w celu opracowania IPET — u lub jego modyfikacji, za kazdym
razem jest informowany, przez wychowawce na pis$mie, rodzic, ktory ma prawo wzia¢ udziat
w spotkaniach zespotu.
19. W spotkaniach zespotu moze uczestniczy¢ osoba zaproszona przez Przedszkole, np.
pracownik z poradni lub przez rodzica, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji posiadanych
kwalifikacji, do wspotpracy w zwigzku z organizowaniem pomocy psychologiczno —
pedagogicznej).
20. Wychowawca oddzialu odpowiada za wlasciwe prowadzenie i1 przechowywanie
dokumentacji dziecka.
21. Rodzice dziecka otrzymuje kopig:
1) wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
2) indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

22. IPET opracowuje si¢ wedlug zalgcznika nr 7.

23. IPET powstaje w dwoch egzemplarzach: jeden dla Przedszkola, jeden dla rodzica.

24. IPET jest odbierany przez rodzica osobiscie, po pisemnym potwierdzeniu odbioru.

25. Po powstaniu IPET — u, rodzic, od Dyrektora Przedszkola, za posrednictwem
wychowawcy, otrzymuje pisemng informacje 0 formach udzielanej pomocy (zalacznik nr 5).
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26. Zespot opracowuje IPET na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

27. Zespot opracowuje IPET w terminie:

a) do 30 wrzesnia danego roku szkolnego, w ktorym dziecko rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego wychowanie przedszkolne lub

b) 30 dni od dnia zlozenia w Przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
28. Dyrektor w oparciu o ewidencj¢ prowadzong przez wychowawcow prowadzi ewidencje
wszystkich dzieci w Przedszkolu, ktorym udzielana jest pomoc psychologiczno —
pedagogiczna (zalacznik nr 4).

29. Osobg odpowiedzialng za sposdb zorganizowania, przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest wychowawca grupy.

30. Osobami odpowiedzialnymi za efekty udzielanej pomocy psychologiczno  —
pedagogicznej sa osoby udzielajace tej pomocy — bezposrednio pracujace z dzieckiem.

31. Osoby odpowiedzialne za poprawno$¢ merytoryczng opracowanej wstepnej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, to osoby opracowujace t¢
oceng.

32. Osoby odpowiedzialne za poprawno$¢ merytoryczng opracowanego IPET — u, to osoby

opracowujace IPET.

33.Nauczyciele/specjalisci monitoruja, w ustalony przez siebie sposob, przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, jakos¢ zajeé rozwijajacych
zainteresowania i1 uzdolnienia dziecka, =zaje¢ dydaktyczno — wyroéwnawczych,

specjalistycznych poprzez autoewaluacje, stalty monitoring, zbieranie informacji zwrotnych
od rodzicow i dzieci.

34. Dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu) wydanego ze wzgledu na autyzm,
w tym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprz¢zone zatrudniony jest dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej lub
2) specjalistow lub pomoc nauczyciela

§5

Sposob realizacji procedury

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowe przedszkola.

Zapoznanie nauczycieli i specjalistow z trescig procedury.

Tryb dokonywania zmian w procedurze

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek rady pedagogicznej dyrektor placoéwki. Wnioskodawcg zmian moze by¢ rowniez
rada rodzicéw. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.
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